
OFFRE DE STAGE  
Pôle plaidoyer et recherche 

 
Durée : à convenir, durée minimum de 3 mois 
Début : juin 2024 
Lieu : bureaux de l’asbl à Schaerbeek. 

Contexte : 

Créée en novembre 2015, l'asbl I.Care, laboratoire d’innovation en santé et milieux fermés, 
basée à Bruxelles, a pour raison d’être de contribuer activement à l’amélioration de la prise en 
charge globale (médicale et psychosociale) des personnes détenues, de la continuité des 
soins pendant l’incarcération et lors du transfert ou de la libération ainsi qu’au développement 
de la promotion de la santé en milieu carcéral. 

Missions : 

Dans le cadre du travail de plaidoyer et de recherche mené par l’asbl, le·la stagiaire sera 
amené·e à soutenir le travail du pôle recherche et plaidoyer à travers les missions suivantes : 

 Veille juridique et thématique sur les sujets de santé et de privation de liberté ; 
 Recherches documentaires sur les sujets sur lesquels travaille l’asbl ; 
 Aide à la préparation et à la rédaction de documents divers en soutien aux activités de 

l’asbl (newsletter, notes, fiches pratiques, rapports, etc.) ; 
 Participation à la vie de l’association.  

Profil recherché :  

 Niveau master (droit, criminologie ou santé publique) ; 
 Connaissances en santé publique, droit pénitentiaire belge, droit de la santé, droits 

humains ;  
 Capacité de s’approprier rapidement le contenu d’une thématique ; 
 Maîtrise des méthodologies de recherche ; 
 Bonnes capacités rédactionnelles, d’analyse et de synthèse ; 
 Esprit d’initiative, organisation, autonomie, rigueur ; 
 Capacité d’adaptation et de travail en équipe pluridisciplinaire. 

Conditions organisationnelles :  

 Le stage doit être encadré par convention de stage émanant de votre institution de 
formation (pas de stage « libre ») ; 

 Le stage aura lieu dans nos bureaux situés à Schaerbeek, à deux pas du rond-point 
Meiser ; 

 Horaire de jour en semaine entre 9 à 17 heures ; 
 Défraiement des frais de déplacement (sur présentation de justificatifs) ; 
 Equipe pluridisciplinaire à l’esprit ouvert, dynamique et ambiance conviviale. 

Contact 

Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation par mail à Marion Guémas, coordinatrice 
plaidoyer et recherche : recrutement@i-careasbl.be. 

Les candidatures seront analysées et les rendez-vous fixés au fur et à mesure de leur 
réception.  


